REPUBLIQUE FRANCAISE

¢ I 4 DEPARTEMENT DU NORD
COMMUNE DE THUMERIES

CONSEIL MUNICIPAL
DU 7 JUIN 2022

PROCES-VERBAL
ET ANNEXES



L'an deux mil vingt-deux, le sept juin, le Conseil Municipal de la ville de THUMERIES, s’est
réuni, dans le lieu ordinaire de ses séances, sous la présidence de Madame Nadege
BOURGHELLE-KOS Maire, a la suite de la convocation qui lui a été adressée le trente mai 2022,
laquelle convocation a été affichée dans les formes réglementaires.

I Ouverture de la séance 4 18h05

Nombre de conseillers en exercice : 27

Etaient présents : Mme BOURGHELLE-KOS Nadége, M. VERHELLEN Jean-Paul, Mme
MASQUELEZ Corinne, M. CROXO Pierre, Mme MICHEL Fabienne, M. CARLIER Jean-Louis,
Mme WOLOSZ Angélique, M. BIENKOWSKI Renaud, Mme BAYART Angélique, M.
FOUQUET Hervé, M. VAN MEENEN Laurent, Mme RUBY Valérie, Mme CIESIELSKI Maga[i,
Mme MALECHA Sandrine, M. KOS Arnaud, Mme DELEDICQUE Sylvie, M. FLUET
Guillaume, M. LAINE Patrice, Mme RIOU Sandrine, Mme TOURNEUR Nathalie, M.
FILLIERE Patrick, M. SION Fabrice, Mme CLAEYMAN Isabelle, M. QUILLIOT Philippe,
Mme DERBAY Savéria, lesquels forment la majorité des membres en exercice et peuvent
délibérer valablement en exécution de l'article L.2121-17 du code général des collectivités
territoriales.

Présents : 25 - Votants : 25 - Pouvoirs: O
Absent excusé non représenté : M. LAGACHE Frédéric

Absent non excusé et non représenté : M. MERESSE Alain

I1. Désignation du secrétaire de séance

Il a été procédé en conformité a larticle L.2121-15 du code général des collectivités
territoriales, a 'élection d'un secrétaire de séance pris dans le sein du conseil. Madame Angélique
WOLOSZ est désignée pour remplir cette fonction.

III. Procés-verbaux des réunions du conseil municipal des 23 février et 6 avril 2022

Madame le Maire indique que 'ensemble des conseillers municipaux a été destinataire
des proces-verbaux des réunions des 23 février et 6 avril 2022. Elle demande si des observations
sont a formuler. Madame RIOU indique qu’a la rubrique des questions diverses, la mention de la
pose d'un nouveau filet pare-ballons au stade qui ne sera pas réétudiée en 2022 n'a pas été
retranscrite au proces-verbal et demande a ce que les réponses soient retranscrites
intégralement. Monsieur VERHELLEN répond que lors de la commission «travaux », il a demandé
en fin de réunion si des sujets étaient a ajouter mais personne n'a mentionné cette pose de filet.
A ce titre, il stipule qu'il attend le retour d’une rencontre avec les riverains concernés, suite a une
rencontre avec eux et la proposition d’une solution alternative.
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Aucune autre observation n’étant formulée, les proces-verbaux sont adoptés a la

majorite.

IV. Délibérations

Madame le Maire propose a l'assemblée d'entamer les travaux des sujets soumis a

délibération du conseil municipal et inscrits a l'ordre du jour de cette séance.

4

A - INTERCOMMUNALITE (Rapporteur : Madame Nadége BOURGHELLE-KOS, Maire)

U 03-22-18 - Avenant au procés-verbal de mise a disposition du cinéma «Le

Foyer » de THUMERIES pour l'exercice de la compétence communautaire

Synthése: La Communauté de communes va lancer des travaux de réfection du
parking du cinéma « LE FOYER » de THUMERIES. Le proces-verbal de mise a
disposition signé en 2015 constate la mise a disposition du cinéma pour l'exercice
de la compétence communautaire « création, gestion, entretien et animation des
équipements sportifs et culturels d’intérét communautaire ». Néanmoins, 'emprise
des abords du cinéma et notamment le parking desservant également la salle
polyvalente de THUMERIES n'est pas précisée.

Il convient donc de signer un avenant a ce procés-verbal de mise a disposition et
de préciser par une carte, lemprise mise a disposition de PEVELE CAREMBAULT et
celle dont la commune reste pleinement propriétaire.

L'avenant et la carte annexés au projet de délibération joints dans la synthese
apportent ces precisions.

Aucune observation formulée.

DELIBERATION

Le Conseil Municipal,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la délibération CC_2022_127 du Conseil communautaire du 16 mai 2022 relative a
'avenant au procés-verbal de mise a disposition du cinéma,

Considérant que La Communauté de communes « Pévele-Carembault » va lancer
des travaux de réfection du parking du cinéma « LE FOYER » de THUMERIES.
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Considérant la nécessité de préciser l'emprise du parking du cinéma de
THUMERIES,

Considérant que le proces-verbal de mise a disposition signé en 2015 constate la
mise a disposition du cinéma pour l'exercice de la compétence communautaire «
création, gestion, entretien et animation des équipements sportifs et culturels
d'intérét communautaire » mais ne précise pas 'emprise des abords du cinéma et
notamment du parking desservant également la salle polyvalente,

Considérant l'opportunité de signer un avenant a ce procés-verbal de mise a
disposition et de préciser par une carte lemprise mise a disposition de la
communauté de communes « Pévele-Carembault » et celle de la commune de
Thumeries dont elle resterait pleinement propriétaire.

Vu la délibération du conseil municipal n°06-15-60 du 16 décembre 2015, autorisant
le Maire a signer le proces-verbal de mise a disposition du cinéma de Thumeries a
la communauté de communes « Pévele-Carembault » pour lexercice de sa
compeétence,

Considérant que l'avenant et la carte annexés a la présente délibération apportent

ces precisions,

Apres en avoir délibére,

DECIDE a l'unanimité,

. D'autoriser Madame le Maire a signer 'avenant au proces-verbal de mise a
disposition du cinéma « Le foyer » entre la commune de THUMERIES et la

communauté de communes « Pévele-Carembault » ainsi que tout document
afférant 4 ce dossier.
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AVENANT AU
PROCES-VERBAL DE MISE A DISPOSITION DU CINEMA DE THUMERIES

pour I'exercice de la compétence communautaire

Entre
La commune de THUMERIES

Représentée par son Maire, Madame BOURGHELLE-KOS, diment habilitée par délibération de son
conseil municipal en date du 7 juin 2022.

Et
La Communauté de communes PEVELE CAREMBAULT

Représentée par son Président, Monsieur Luc FOUTRY, dlment habilité par délibération
n°CC_2022 127 deson conseil communautaire du 16 mai 2022.

PREAMBULE

Vu les arrétés préfectoraux en date du 29 mai et du 20 septembre 2013 portant création de la
Communauté de communes PEVELE CAREMBAULT, issue de la fusion des Communautés de communes
du Pays de Pévéle, Espace en Pévele, Sud Pévélois, Coeur de Pévéle et du Carembault et du
rattachement de la commune de PONT-A-MARCQ.

Vu la délibération n°2015/225 du conseil communautaire du 21 septembre 2015 relative au vote des

statuts de la CCPC.

Vu la délibération n°2015/226 du conseil communautaire du 21 septembre 2015 relative a la définition
de I'intérét communautaire au sein des compétences de la CCPC,

Vu la compétence « création, gestion, entretien et animation des équipements sportifs et culturels
d’intérét communautaire ».

Considérant que le cinéma de THUMERIES est d’intérét communautaire,
Considérant que le cinéma de THUMERIES était une propriété de la commune de THUMERIES.
Vu les articles L5211-5 111, et L 5211-17 du code général des collectivités territoriales.

Considérant que le transfert de compétence entraine le transfert de plein droit de I'ensemble des
biens, équipements, et services publics nécessaires a leur exercice, ainsi que I'ensemble des droits et
obligations qui leur sont attachés a la date du transfert.
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Considérant que ce transfert se manifeste par un procés-verbal de mise a disposition, établi
contradictoirement qui précise la consistance, la situation juridique, I’état des biens et I’évaluation de
la remise en état de ce bien.

Vu la délibération CC_2015_319 du conseil communautaire du 14 décembre 2015 relative a la
signature du proces-verbal de mise a disposition du cinéma de THUMERIES,

Considérant que des précisions doivent étre apportées sur I'emprise fonciere du cinéma de
THUMERIES afin de pouvoir réaliser les travaux de réfection du parking.

Que ces précisions font I'objet du présent avenant :

L’article 2 du procés-verbal est complété comme suit :

L’emprise fonciére du cinéma de THUMERIES est précisée par la carte figurant en annexe.
Les autres dispositions du procés-verbal du 14 décembre 2015 restent inchangées.
Le proces-verbal est donc rédigé comme suit :
% %k %k ok %k
Article 1 - OBJET

Le présent proces-verbal a pour objet de constater la mise a disposition du cinéma « LE FOYER » situé
a THUMERIES, pour I'exercice de la compétence communautaire « création, gestion, entretien et
animation des équipements sportifs et culturels d’intérét communautaire »

Article 2 — Désignation du bien

Le bien désigné est le cinéma « LE FOYER ».
Références cadastrales et adresse : AH 178, 1 bis, rue Albert Samain — 59239 THUMERIES
L’emprise de la parcelle mise a disposition est matérialisée par la carte en annexe.

Article 3 — Renseignements comptables

Année d’acquisition ou de construction par la commune : 1988
Valeur nette comptable : 306 561,05 €

Numéro d’inscription a I'inventaire communal : BAT38

Article 4 - Nature des contrats, obligations, concession, et autorisations diverses

Contrat en cours sur le cinéma :

- Chauffage P2, P3: Cofely services
- DAKATélécom : Consommations téléphoniques
- Bureau VERITAS : controle périodique des installations
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- GDF SUEZ : Fourniture de gaz

- ORANGE : Abonnement internet

- La Flandre Assurances : RC multirisques
- DRFIP: Taxe fonciére

- Eaux du nord : Fourniture d’eau

- EDF: Fourniture d’électricité

Article 5 — Etat général du bien.

Le bien mis a disposition est dans un bon état général.

Liste des travaux effectués sur le bien mis a disposition au cours des dix dernieres années : Réfection

des marches d’accés au hall d’accueil en 2015.

Article 6 — Conséquences du présent procés-verbal

de mise a disposition.

Le présent procés-verbal a pour effet de transférer
cinéma, a I'exception du droit de disposition.

a la Communauté de communes la jouissance du

Cette mise a disposition durera tant que la Pévele Carembault exercera la compétence.

Pour la commune de THUMERIES

Pour la communauté de communes PEVELE
CAREMBAULT

Fait a THUMERIES, le ........ccovvenenec..

Le Maire
Nadege BOURGHELLE-KOS

Fait 3 PONT-A-MARCQ, 1€ ..o

Le Président
Luc FOUTRY
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U 03-22-19 - Groupement de commandes pour l'acquisition, l'installation et la

maintenance d’équipements numériques de vidéoprotection et mise en place

d’un fonds de concours

Synthése: La communauté de communes «Pévele Carembault» a décidé de
s'engager pour accompagner ses communes membres dans l'exercice de leur

action en matiere de sécurité publique.

La constitution d’'un groupement de commandes pour l'acquisition, l'installation et
la maintenance d'équipements numériques, de vidéoprotection et la mise en place
d'un dispositif de fonds de concours financier fermé ont été votés lors du conseil
communautaire du 28 mars 2022.

La commission municipale de sécurité propose l'adhésion a ce groupement dans le
cadre d'une réflexion globale de sécurisation de certains sites qui resteront a
définir. Ce groupement permettra a la commune d’obtenir des tarifs compétitifs
avec la possibilité offerte de mutualiser les besoins des communes membres de la
CCPC, mais aussi d'obtenir une assistance a maitrise d’'ouvrage au regard de
'expertise nécessaire sur ces dossiers techniques complexes.

Aucune observation formulée.

DELIBERATION

Vu la délibération n°2021/044 du Conseil communautaire de la communauté de

communes Péveéle Carembault du 28 mars 2022,

Vu les dispositions de l'article L1414-3 du code général des collectivités territoriales,
Considérant que la Communauté de Communes Pévele Carembault a proposé de
constituer un groupement de commandes pour la passation d'un marché public
relatif a l'acquisition, installation et la maintenance d'équipements numériques, de
vidéoprotection

Considérant que ce groupement permettra notamment:

Aux membres de bénéficier des conseils et de l'expertise d'une assistance a
maitrise d'ouvrage pour la définition de leurs besoins, |élaboration des

commandes, et le suivi des prestations;

De réduire les charges financiéres, en raison d’économies d'échelle.
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Considérant que la Communauté de communes PEVELE CAREMBAULT serait
coordonnateur de ce groupement de commandes.

Et que la commission d'appel d'offres serait celle du coordonnateur.
Oui l'exposé du Maire,
Apres en avoir délibéré
DECIDE a 'unanimité,
- D’adhérer au groupement de commandes pour la passation d’'un marché public
relatif a 'acquisition, l'installation et la maintenance d'équipements numériques de

vidéoprotection

- D’autoriser son Maire & signer la convention constitutive de groupement de
commandes ainsi que tout document y afférent

- D'autoriser le représentant du coordonnateur a signer le marché

CONVENTION CONSTITUTIVE D’'UN GROUPEMENT DE COMMANDES POUR LA
PASSATION D’UN MARCHE PUBLIC

Acquisition, installation et maintenance
d’équipements numériques de vidéoprotection
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Il est constitué entre les parties représentées par les soussignés,

La Communauté de Communes Pévéele Carembault dont le siege est situé Hotel de Ville, place du Bicentenaire a
Pont-a-Marcq, représentée par son Président, Monsieur Luc Foutry, diment habilité a signer la présente
convention par délibération du Conseil communautaire, désignée ci-aprés par les termes « la CCPC »,

Et

Les collectivités adhérentes, représentées par les personnes habilitées a signer la présente convention par
délibération de leur Conseil municipal, désignées ci-aprés par les termes « les membres »,

un groupement de commandes pour « l'acquisition, I'installation et la maintenance d’équipements numériques
de vidéoprotection.

Le groupement de commandes est régi par le Code de la commande publique, notamment les articles L2113-6
et L2113-7, ainsi que par les dispositions de I'article L1414-3 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Il est préalablement exposé :

La Communauté de communes Pévele Carembault a proposé de constituer un groupement de commandes relatif
a l'acquisition, I'installation et la maintenance d’équipements humériques de vidéoprotection.

Ce groupement a plusieurs objectifs :
- Permettre aux membres de bénéficier des conseils et de I'expertise d’une assistance a maitrise
d'ouvrage pour la définition de leurs besoins, I'élaboration des commandes
- Réduire les charges financiéres, en raison d’économies d’échelle.

La présente convention vise donc a définir les conditions du groupement de commandes liant les collectivités
membres et a répartir les tiches nécessaires a la préparation, la passation et I'exécution du marché public.

Article 1 : Objet

Il est constitué entre les membres du groupement, qui approuvent la présente convention, un groupement de
commandes relatif au marché suivant :
« Acquisition, installation et maintenance d'équipements numériques de vidéoprotection »

Article 2 : Durée du groupement

La présente convention prend effet consécutivement a sa signature par les membres du groupement, a sa
transmission aux services chargés du controle de légalité et a I'accomplissement des formalités de publication
de droit commun.

La convention expire a échéance du marche.
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Article 3 : Coordonnateur du groupement de commandes

La Communauté de Communes Pévéle Carembault est désignée comme coordonnateur du groupement de
commandes, ayant la qualité de pouvoir adjudicateur.

Article 4 : Missions du coordonnateur

Dans le respect des dispositions du Code de la commande publique, les missions du coordonnateur sont les
suivantes :
- Recueillir et synthétiser les besoins des adhérents (avec I'aide d’une assistance a maitrise d’ouvrage) ;

- Définir I'organisation technique et administrative de la procédure de consultation, et, a ce titre, choisir
notamment le type de procédure de marché approprié, la durée du marché, ainsi que la date de lancement
de ladite procédure, dans le respect des regles de la commande publigue ;

- Elaborer le dossier de consultation des entreprises ;

- Définir les critéres de sélection des offres ;

- Assurer I'envoi a la publication de I'avis d’appel a la concurrence ;

- Garantir la mise a disposition du dossier de consultation aux entreprises ;

- Répondre aux questions des candidats ;

- Convoquer et conduire les réunions de la Commission d’Appel d’Offres ;

- Présider la Commission d’Appel d’Offres et veiller a son bon fonctionnement ;
- Analyser les offres ;

- Informer les candidats du résultat de la mise en concurrence ;

- Signer et notifier le marché pour le compte des membres, chaque membre du groupement s’assurant,
pour ce qui le concerne, de sa bonne exécution ;

- Le cas échéant, rédiger le rapport de présentation, signé par |'exécutif de la collectivité qui assume la
fonction de coordonnateur, tel que prévu par I'article R2184-1 du Code de la commande publique ;

- Transmettre le marché conclu aux services de la Préfecture au titre du contréle de légalité ;

- Informer les membres du groupement en ce qui concerne les éléments financiers du marché et l'identité
des candidats retenus ;

- Procéder a la publication de I'avis d’attribution ;
- Préparer et conclure les modifications au marché (ex avenants) ;

- Suivre les prestations, via I'assistance a maitrise d’ouvrage.

Si le coordonnateur est défaillant, I'assemblée générale des membres désignera un nouveau coordonnateur s’y
substituant.

Article 5 : Commission d’Appel d’Offres

La Commission d’Appel d’Offres est celle du coordonnateur du groupement (article L. 1414-3-11 du Code Général
des Collectivités Territoriales).

Peuvent étre conviés aux réunions de la Commission d’Appel d’Offres, avec voix consultative :
- Le représentant de la Direction Départementale de la Protection des Populations, s’il est invité ;

- Le Comptable du Coordonnateur, s'il est invité ;

- Toute personne désignée par le coordonnateur susceptible d’éclairer par ses avis la Commission
d’'Appel d'Offres ;

- Les agents du coordonnateur compétents dans la matiere faisant I'objet de la consultation.
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La Commission d’Appel d’Offres est présidée par le représentant du coordonnateur.

La Commission d’Appel d'Offres dresse un proces-verbal de chaque séance. Il est signé par les membres présents.

Article 6 : Membres du groupement

Apres avoir adhéré au groupement, les membres ne pourront plus conclure de nouveaux contrats ayant le méme
objet en dehors du présent groupement.

Chaque membre du groupement s’engage a :

- Transmettre I"évaluation de ses besoins, en coopération avec |'assistance a maitrise d’ouvrage, et les
éléments nécessaires a la rédaction du cahier des charges ;

- Respecter le choix de(s) I'attributaire(s) du marché ;

- Informer la CCPC de tout litige né a 'occasion de I'exécution du marché, la CCPC pouvant accompagner les
membres dans l'instruction de ces litiges ;

- Procéder a I'émission des bons de commandes ;

- Assurer I'exécution financiere des prestations dont il bénéficie dans le cadre du groupement de commandes.

Article 7 : Procédure de dévolution des prestations

Le choix de |la procédure de dévolution des prestations sera arrété ultérieurement, conformément aux
dispositions de I'article 4 de la présente convention constitutive de groupement de commandes.

Article 8 : Adhésion des membres

8.1. Les membres
Sont membres du groupement les collectivités signataires de la présente convention avant le lancement de la
consultation, c’est-a-dire avant I'envoi de I'avis d’appel public a concurrence ayant pour objet la passation du
marché public.

L'adhésion au groupement est soumise a I'approbation par délibération de I'assemblée délibérante de la
présente convention et a I'autorisation donnée a 'exécutif de signer ladite convention.

L'adhésion ne devient définitive qu’aprés signature de la convention de groupement de commandes et la
transmission de cette derniére aux services chargés du contréle de légalité. Elle est valable pour la durée de
validité de la présente convention.

8.2. Retrait de membres du groupement
Les membres peuvent se retirer du groupement avant le lancement du marché par le coordonnateur. Le retrait
est constaté par une délibération de I'assemblée délibérante du membre souhaitant ce retrait. La délibération
est notifiée au coordonnateur.

Si le retrait intervient en cours de passation ou d’exécution du marché, le retrait ne prend effet qu‘a I'expiration
du marché concerné.

8.3. Adhésion de nouveaux membres
Aucune nouvelle adhésion n’est possible apres le lancement de la procédure de consultation, et ce jusqu’au
terme du marché qui sera signé.

Article 9 : Capacité a ester en justice
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Le coordonnateur peut ester en justice au nom et pour le compte des membres du groupement pour les
procédures dont il a la charge. Il informe et consulte les membres sur sa démarche et son évolution. Les frais
engendrés par d’éventuelles procédures seront a la charge du coordonnateur.

Article 10 : Frais de fonctionnement

La mission de coordonnateur est exclusive de toute rémunération.
Les frais de gestion du groupement constitués des dépenses courantes liées a la passation du marché, en
particulier les frais de publicité et de secrétariat, sont intégralement pris en charge par le coordonnateur.

Toutefois, en cas de contentieux se traduisant par une condamnation pécuniaire, cette dépense sera répartie
entre les membres du groupement en fonction de la part de chacun dans le marché objet du contentieux. En cas
de contentieux se traduisant par une recette pour le groupement, celle-ci sera répartie entre les membres du
groupement en fonction de la part de chacun dans le marché objet du contentieux.

Article 11 : Modifications des termes de la convention

La présente convention peut subir des changements, qui ne sauraient étre rétroactifs.

Ces modifications prennent la forme juridique d’un avenant qui doit faire I'objet d’'une approbation de
I'ensemble des membres du groupement dans des formes identiques a celles relatives a la signature de la
convention.

Les modifications prennent effet lorsque I'ensemble des membres les a approuvées.

Article 12 : Réglements des litiges

Le cas échéant, les signataires de la présente convention se réservent la possibilité de solliciter un réglement
amiable d'un litige.

A défaut d’accord amiable, les litiges relatifs a I'exécution de la présente convention reléveront de la
compétence exclusive du tribunal administratif de Lille.

Article 13 : Pieces constitutives de la présente convention

Est annexée a la présente convention la délibération de la collectivité adhérente.

Fait en 2 exemplaires originaux.

Signature du coordonnateur Signature de la Commune adhérente
Pour la Communauté de Communes Pévéle
Carembault

Qualité / fonction :

Le Président .
Nom / Prénom :

Luc FOUTRY
Habilité a signer la présente convention pour la
Commune suivante :

Le: Le:

Signature Signature
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U 03-22-20 - Modifications statutaires de la Fédération d’Electricité de
l’Arrondissement de Lille (F.E.A.L)

Synthése : En séance pléniere du 11 mai 2022, la F.EAL a délibéré aux fins de cesser
'exercice de la compétence d’autorité organisatrice de la distribution d’électricité
a compter du 1°" janvier 2023. A ce titre, les communes adhérentes doivent délibérer
a leur tour, afin d'acter cette modification de statuts. La délibération suivante acte
la prise de cette compétence par la communauté de communes «Pévéle-
Carembault »,

Aucune observation formulée.

DELIBERATION

Préambule:

La Fédération d'électricité de l'arrondissement de Lille exerce la compétence
autorité organisatrice de la distribution d’électricité sur un périmétre identique a
celui de la Communauté de communes Pévele Carembault. Pour faciliter la gestion
opérationnelle des services publics locaux et donner davantage de cohérence avec
les autres interventions comme celles sur les réseaux d’éclairage public, d'eau OU
d’assainissement notamment, il est utile de transférer la compétence autorité
organisatrice de la distribution d'électricité a la Communauté de communes Pévéle

Carembault.

Vu les articles L5211-17 et suivants du code général des collectivités territoriales
relatifs aux modifications statutaires des EPCI, et notamment larticle L5211-17-1

relatif a la restitution de compétence aux communes,

Vu les articles L5211-19 et suivants du CGCT, relatifs aux retraits des communes des
EPCI

Considérant lidentité du périmétre de lexercice de la compétence Autorité
organisatrice de la distribution d'Electricité par la Fédération d’Electricité de
l'arrondissement de Lille avec celui de la communauté de Communes Pévele

Carembault,

Considérant que la compétence autorité organisatrice de la distribution
d'électricité pourrait étre exercée efficacement par la Communauté de communes

Pévele Carembault pour le compte de ses communes membres,

Considérant que pour une bonne administration locale, il convient de transférer la
compétence autorité organisatrice de la distribution d'électricité de la Fédération
d’électricité de l'arrondissement de Lille a la Communauté de communes Pévéle

Carembault,
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Considérant que la modification statutaire de la Fédération d'électricité de
l'arrondissement de Lille supprimant la compétence autorité organisatrice de la
distribution d'électricité n’entrainera pas la dissolution de la Fédération d'électricité

de l'arrondissement de Lille,
Le Conseil municipal décide, a 'unanimité,

- La validation de la modification statutaire de la Fédération d'électricité de
l'arrondissement de Lille entrainant la suppression de la compétence autorité

organisatrice de la distribution d’électricité au 1°" janvier 2023

- Leretraitde la commune de la Fédération d'électricité de 'arrondissement de Lille

au 1°" janvier 2023

- Le transfert de la compétence autorité organisatrice de la distribution d'électricité
de la commune vers la Communauté de communes Pévéle Carembault a compter
du 1*" janvier 2023

- L'actif et le passif de la Fédération d'électricité de l'arrondissement de Lille relatifs
a la compétence autorité organisatrice de la distribution d’électricité sont

transférés a la communauté de communes Pévéle Carembault.

Fédération d’Eclairage public de I’Arrondissement de

Lille

Statuts AU 01.01.2023
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Article 1 - PROCEDURE

En application de l'article L. 5212-1 et suivants du code général des collectivités, il est
créé un syndicat d’électricité dénommé « Fédération d’'Eclairage public de
I’Arrondissement de Lille » (FEAL).

Article 2 - NOM DU SYNDICAT

Le syndicat prend le nom de: « Fédération d’Eclairage public de I’Arrondissement de
Lille».

Article 3 - MEMBRES DU SYNDICAT

Il est formé entre les membres suivants :

o Communes de Aubers; Beaucamps Ligny; Bois Grenier;
Deulemont ; Ennetieres en Weppes ; Erquinghem le sec ; Fournes en
Weppes ; Fromelles ; Illies ; le Maisnil ; Radinghem en Weppes ; La
Bassée

Il peut par ailleurs regrouper d’autres communes ou des EPCI selon une procédure
d’extension de périmetre en application de I'article L. 5211-18 du CGCT.

Article 4 - SIEGE

Le siege du Syndicat est fixé au siege de la Mairie d’Annceullin, Hotel de Ville, 59 112
Annceullin.

Article 5 - DUREE

Le Syndicat est constitué pour une durée illimitée.

Article 6 - OBJET ET COMPETENCES

11 exerce pour le compte de ses membres la compétence suivante :
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« Eclairage public »

Le Syndicat exerce la compétence relative au développement, au renouvellement et a
I'exploitation des installations et réseaux d’éclairage public, comportant notamment :

e Ja maitrise d’ouvrage des installations nouvelles et des
renouvellements d’installation ;

* ]a maintenance préventive et curative de ces installations ;

¢ et, généralement, tous contrats afférents au développement, au
renouvellement et a I'exploitation de ces installations et réseaux ;

Article 7 - MODALITES D’EXERCICE DES COMPETENCES

Le Syndicat exerce, en lieu et place de ses membres, la compétence qui lui a été
transférée.

Les conditions dans lesquelles chaque membre a transféré au syndicat tout ou partie
de ses compétences telles que définies aux présents statuts est fixée ci-apres.

Chaque membre supporte obligatoirement les dépenses correspondant aux
compétences effectivement transférées au syndicat ainsi qu'une part des dépenses
d'administration générale sur la base des décisions prises par 'organe délibérant du
syndicat.

Article 8 - AUTRES MODES DE COOPERATION

Dans la limite de I'objet du Syndicat défini aux présents statuts et du principe de
spécialité, le Syndicat peut assurer des prestations de service pour les collectivités ou
EPCI, membres ou non membres.

Les modalités de son intervention seront alors fixées par voie de conventions conclues
dans le respect des dispositions en vigueur, notamment celles relatives aux marchés
publics.
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Article 9 - MODIFICATIONS RELATIVES AU PERIMETRE ET
A I’ORGANISATION DU SYNDICAT

9.1. ADHESION DE NOUVEAUX MEMBRES

Toute commune ou tout EPCI peut adhérer au Syndicat conformément aux
dispositions du CGCT en transférant la compétence visée a l'article 6 des présents
statuts.

9.2. RETRAIT

Chaque membre peut solliciter son retrait du Syndicat en application des articles
L. 5211-19, L. 5212-29, L. 5212-29-1 ou L. 5212-30 du CGCT.

Sauf application d’un texte législatif spécifique, ce retrait doit faire 1’objet d'un accord
des membres du Syndicat a la majorité requise pour la création du Syndicat en
application des dispositions de I'article L. 5211-5 du CGCT.

Le retrait n’est effectif qu’au premier janvier de I’année suivant la demande de retrait
et acceptee par le Comité syndical. Toute autre entrée en vigueur du retrait doit étre
définie par délibérations concordantes du Comité syndical et de 1'organe délibérant
du membre qui se retire.

Dans tous les cas, le retrait du Syndicat s'effectue dans les conditions fixées a l'article
L. 5211-25-1 du CGCT. Lorsque les biens meubles ou immeubles ont été acquis ou
réalisés, ou lorsqu’une dette a été contractée postérieurement au transfert de
compétences, la répartition des biens ou des produits de leur réalisation, ainsi que celle
du solde de l'encours de la dette est fixée, a défaut d'accord, par arrété du représentant
de I'Etat dans le Département

Le retrait suppose I'accord de I’organe délibérant du membre qui se retire et du Comité
syndical sur la répartition des biens. A défaut d’accord, les modalités du retrait sont
arrétées par le représentant de I'Etat dans le département en application des
dispositions de l'article L. 5211-19 du CGCT.

Les contrats sont repris et exécutés dans les conditions antérieures jusqu'a leur
échéance sauf accord contraire des parties.

Le personnel initialement mis a disposition est restitué au membre qui se retire.
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Dans tous les cas, les conditions du retrait précisent les modalités de répartition et
d’utilisation des moyens affectés a la gestion des services et de prise en charge des
conséquences financiéeres de ce retrait.

9.3. DISSOLUTION

Le Syndicat peut étre dissous dans les conditions prévues aux articles L. 5212-33 et
suivants du CGCT.

Article 10 - RECETTES ET DEPENSES

Les recettes et dépenses du Syndicat comportent toutes celles qu'exige la réalisation de
son objet :

1° la contribution des membres

2° le revenu de biens meubles ou immeubles du syndicat

3% les sommes qu’il recoit des administrations publiques, des associations, des
particuliers, en échange d’un service rendu

4° des subventions de I'Etat, de la Région, du département et des communes,

5° le produit des dons et legs

6° le produit des taxes, redevances et contributions correspondant aux services assurés
7° le produit des emprunts

Ces recettes comprennent celles issues :
- de la fiscalité directe locale
- dela participation des membres aux travaux sur le réseau,

- des subventions pour les travaux sur le réseau.

le montant des contributions est arrété annuellement par le Comité syndical.

Article 11 - CONTRIBUTIONS DES MEMBRES

La contribution des membres est fixée en fonction des dépenses effectuées commune
par commune, notamment les travaux.
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Cette contribution comprend également une part liée aux charges générales.

Pour les contributions en matiere d’éclairage public et les remboursements d’emprunt
des membres, celles-ci feront de préférence I’objet d"une contribution fiscalisee, au sens
des dispositions de l'article L.5212-20 du CGCT, sauf demande expresse contraire de
la part du membre concerné et sous réserve que le membre puisse en faire 1’objet. A
défaut, la part non fiscalisée de la contribution sera budgeétaire.

Article 12 - ORGANE DELIBERANT DU SYNDICAT

Le Comité syndical est I'organe délibérant du Syndicat. Il regroupe I'ensemble des
délégués désignés par les membres dans les conditions fixées aux présents statuts.

Il se réunit au moins une fois par trimestre et toutes les fois que le Président juge utile
de le réunir, en son siege ou en tout lieu choisi par lui ou par le Président dans 'une
des collectivités membres.

Il regle, par délibération, les affaires du Syndicat et se prononce chaque fois que cela
est prévu par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur ou chaque fois
que son avis est requis.

Il peut déléguer une partie de ses compétences au Président ou au Bureau dans la
limite des dispositions de I'article L. 5211-10 du CGCT, a I'exception :

1° Du vote du budget, de l'institution et de la fixation des taux ou tarifs des taxes ou
redevances ;

2° De I'approbation du compte administratif ;

3° Des dispositions a caractere budgétaire prises par un EPCI a la suite d'une mise en
demeure intervenue en application de I'article L. 1612-15;

4° Des décisions relatives aux modifications des conditions initiales de composition,
de fonctionnement et de durée du syndicat ;

5° De I'adhésion a un établissement public ;

6° De la délégation de la gestion d'un service public.

12.1. COMPOSITION DU COMITE SYNDICAL

Chaque membre est représenté par un nombre de délégués proportionnel a la
population totale représentée (le territoire effectivement couvert par la FEAL)
désignée comme suit :
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Commune, EPCI a fiscalité propre : NOMBRE DE REPRESENTANTS AU
COMITE SYNDICAL
Moins de 5 000 habitants 1
5001 a 10 000 2
10 001 a 20 000 3
20 001 a 30 000 4
30 001 a 40 000 5
40 001 a 100 000 8
100 001 a 200 000 16
200 001 habitants et plus 16 délégués + 8 délégués pour chaque
tranche de 100 000 (soit 24 délégués entre
201 000 et 300 000, 32 de 301 000 a 400 000,
etc.)

La population prise en compte est celle existant a chaque renouvellement général des
conseils municipaux. Elle peut étre modifiée en cas de changement de périmetre.

Chaque membre désigne par ailleurs des délégués suppléants en nombre égal a celui
des délégués titulaires. Les délégués suppléants interviennent par ordre d’appel.

12.2. COMPOSITION DU COMITE SYNDICAL

Tous les délégués titulaires présents ou représentés par un suppléant participent aux
décisions portant sur les affaires générales du syndicat.

12.3. DUREE DU MANDAT

Les membres des organes du Syndicat sont nommés pour la durée des mandats de
"’assemblée qui les a désignés sans préjudice des dispositions ci-apres.

Apres le renouvellement général des conseils municipaux, les collectivités membres
du Syndicat désignent a nouveau les délégués appelés a siéger au sein du Comité
syndical.

Les nouveaux délégués doivent étre convoqués par le Président, au plus tard le
vendredi de la quatrieme semaine qui suit I'élection des maires (article L. 5211-8 du
CGCT).
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